Verzuim aanpak

Verzuim is de graadmeter voor de kwaliteit van arbeid. Het is
eenvorm van gedrag waarmee werknemers iets kenbaar maken.
Uit onderzoek blijkt dat 75% van het (ziekte)verzuim geen medi-
sche oorzaak heeft. Ziekteverzuim heeft dan ook alles te maken
met de beleving van de medewerkers.

Een andere kijk op verzuim

Ondanks het feit dat in de meeste gevallen verzuim geen direct
medische oorzaak heeft, wordt er nog al te vaak vanuit een me-
dische hoek naar verzuim gekeken en geintervenieerd. Zinthese
Plus kijkt vanuit een breder perspectief naar verzuim en inter-
venieert op verschillende niveaus:

- Individueel niveau

- Werk omgeving/ leidinggeven

- Organisatie/ beleid

Resultaat

Zinthese Plus heeft in diverse grote en kleine bedrijven met suc-
ces haar verzuimaanpak geintroduceerd en geimplementeerd.
Niet alleen het verzuimcijfer daalde binnen een jaar, veel belang-
rijker is te melden dat binnen de betreffende
organisaties op een heel andere manier naar
Verzuim verzuim wordt gekeken en daarmee gedrag
is continue positief beinvloed.
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